
AvIS A UaNmESTATIoN o,mrpRtr
(SERVICES DE CONSULTANTS)

Recrutement Sp6cialiste e passation des March6s

Rdpublique Islamique Mauritanie

Ministdre de l'Agriculture et de la Souverainetd Alimentaire

Projet d'Appui d la Transformation Agricole en Mauritanie

Secteur :

R6ference de l'accord de financement :

No d'Identification du Projet :

Agriculture

N'2100i 50040551

P-MR- AAC-011

L'Etat mauritanien o reEu un financernent du Fonds Afiicain de D6veloppement (FAD) afin de
couvrir le co0t du Projet d'Appui d la Transformation Agricole en Mauritanie, et a ljintention
d'utiliser une parlie des sommes accorddes au titre de ce pr€t pour financer le contrat relatif au
recrutement d'un Spdcialiste en Passation des Marchds (SpM).

Le SPM est placd sous l'autoritd du Coordinateur de l'Unitd de Coordination du projet (UCp). Il est le
responsable du volet < Acquisitions ) du projet. A ce titre, il est chargd de la mise en cuvre des
services prdvus au titre de ce contrat et qui comprennent :

- Mettre en application les instruments de base de la passation de march6s (manuel des acquisitions,
procddures de passation et gestion des marchds et documents types d'appel d'offrls ou de
consultation des foumisseurs acceptables par la Banque);

Elaborer et tenir d jour les plans de passation des march6s et plans d'achat (PPM et PA) suivant les
moddles jug6s acceptables par la Banque ;

Suivre la mise en Guvre des PPM et PA ;

Elaborer, prdparer les avis sp6cifiques des appels d'offres et veiller d ce que ces dossiers regoivent
les approbations ndcessaires, selon les dispositions prdvues dans les accords de financement ;

Veiller aux rdponses des demandes d'6claircissement des soumissiomaires et consultants potentiels;
Organiser les conf6rences pr6alables d la soumission et les visites de sites ;

Veiller d la confidentialitd des rapporls d'dvaluation des offres, et s'assurer que ceux-ci regoivent les
approbations ndcessaires conformdment aux modes de revue contenus dans les rapporls didvaluation
des projets ;

Pr6parer les marchds et veiller d ce qu'ils soient signds, approuvds, visds et notifids selon le manuel des
procddures et dans les meilleurs ddlais;

Veiller d ce que les dispositions ndcessaires aient 6td prises pour que l'ex6cution des march6s soit
supervisde suivant les exigences spdcifiques de chaque march6 ;

- Contribuer d un programme de renforcement de capacitds des membres de 1'6quipe
- Veiller au bon classement et archivages des dossiers d'acquisition du projet
- Prdparer les missions d'audit prdvues.

L'expdrience requise est :



- Maitrise ou Dipl6me universitaire spdcialisation en ingdnierie, acquisition, droit, 6conomie,
architecture ou toute autre fotmation dquivalente dans un de ces domaines (Bac + 3 ou plus) ;- Une exp6rience professionnelle d'au moins 10 ans dont au moins 5 ans dans les activites
acquisitions ;

- Maitriser les rdgles et procddures de passation des marchds des bailleurs multilat6rales de
developpement en gdndral et celres de ra BAD en particurier 

;- capacitd de transmettre les connaissances acquises d d'autres experls ;

L'achdvement du contrat est pr6vu pour le 3 1 decembr e 2026.

L'ilCP invite les Consultants individuels d prdsenter leur candidature en vue de fournir les services
ddcrits ci-dessus. Les consultants intdressdi doivent produire les infbrmations sur leur capacitd etexperience ddmontrant qu'ils sont qualifids pour lls prestations (documentation, rdfdrence deprestations similaires, expdrience dans des missions comparables, etc.).
Les critdres d'dligibilitd, l'dtablissement cle la liste restreinte et la procddure de sdlection seront
confotmes d <La Politique de passation des march6s des op6rations financ6es par le Groupe de
Ia Banques > de la Banque Africaine de Ddveloppement, fddiiion octobre 2ol5),qui sont disponibles
sur le site web de la Banque d l'adresse : http://_www.afdb.org

Les consultants int6ress6s peuvent obtenir des informations suppl6mentaires d l,adresse mentionn6e
ci-dessous aux heures d,ouvefture de bureaux suivantes :

Bureau de liaison de l,UC/pATAM
sis zone chdtear_r d,eau 107 A

Ksar - Nouakchott

durant les heures de travail de 09 h d 15h du luncli aujeudi et de 09h a l 1h le vendredi.

Les expressions d'int6r€t doivent €tre deposdes d l'adresse mentionnde ci-dessous au plus tard le lundi12 Mai 2025 d 12h GMT et pofter expressdment la mention < candidature pour le recrutement
d'un/une Sp6cialiste en Passation de i4arches/Acquisitions ; d n'ouvrir qu,en pldnidre de laCommission de recrutement >.

Ministdre de l'Agriculture et de la Souverainetd Alimentaire
A l'attention : Prdsident de la commission de recrutement du Ministdre de l,Agriculture et de laSouverainetd Alimentaire
Ksar - Nouakchott - Mauritanie

Le Coordinateur du PATAM
Mol.ramed Ahmed El Ghaouth Jevid
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Le Spdcialiste en passation des marchds est le responsable du volet < Acquisitions > du projet. Il est placd sous
l'autoritd du Coordinateur de l'UCP. Ilest chargd de [a mise en Guvre des activitds relaiives d la passation des
marchds afin de favoriser l'acc6ldration de la mise en eLlvre des toutes les activitds du projet.

Maitrise or-r Dipl6me universitaire spdcialisation en ingdnierie, acquisition, droit, 6conomie, architecture
ou toute autre formation dquivalente dans un de ces domaines (Bac + 3 ou plus) ;

4,96 d'au moins 35 ans et d'au plus 58 ans ;

Une expdrience professionnelle d'au moins 10 ans dont au rnoins 5 ans dans les activitds acquisitions ;
L'exp6rience des services d'acquisition fournis au niveau des diffdrentes 6tapes du cycle de projet de la

Banque ou d'autres bailleurs multilatdraux serait un atout.
Formuler un jugement solide, une analyse claire sur les processus de passation des marchds ;
Maitriser les rdgles et proc6dures de passation des marchds des bailleurs multilat6rales de ddveloppement

en gdneral et celles de la BAD en particulier 
;

- capacitd de transmettre les connaissances acquises d d'autres experts ;- Aptitude d travailler en dquipe et d dtablir des relations avec les colldgues et les superviseurs ;- Aptitude informatiques avdrdes (Word, Excel, SAp, power point, etc) ;- Aptitudes linguistiques : Frangais et Arabe. La connaissance de l'angtais serait un atout.

- Mettre en application les instruments de base de Ia passation de marchds (manuel des acquisitions,
procddr-rres de passation et gestion des nrarchds et docurrents types d'appel d'offies ou de consultation des
fournisseurs acceptables par la Banque;

- Elaborer et tenir a jour les plans de passation des marchds 'PPM et pA) suivant les moddles jugds
acceptables par la Banque ;

- Suivre la mise en ceuvre des plans de passation cles marches ;

- Elaborer, preparer les avis spdcifiques des appels d'offres et veiller d ce que ces dossiers reqoivent ies
approbations ndcessaires, selon les dispositions prdvues dans ies accords de financement ;- Veiiler aux rdponses des demandes d'dclaircissement des soumissionnaires et consultants potentiels;

- organiser les confdrences prdalables d la soumission et les visites de sites ;- Veiller d la confidentialitd des rappofts d'dvaluation des offres, et s'assurer que ceux-ci regoivent les approbations
ndcessaires conform6ment aux modes de revue contenus dans les rapports didvaluation des projets ; 

'^

- Prdparer les marches et veiller d ce qu'ils soient sign6s, approuvds, vis6s et notifi6s selon le manuel des
procddures et dans les meilleurs d6lais;

Veiller d ce que les dispositions necessaires aient dtd prises pour que l'exdcution des marchds soit
suivant les exigences spdcifiques de chaque marchd ;

contribuer d un programme de renforcement de capacitds des membres de l,dquipe
veiller au bon classement et archivages des dossiers d'acquisition du projet
Prdparer les missions d'audit prdvues,

supervisde
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